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De vereniging draagt de naam: Handbal Vereniginghiodes. Zij heeft haar zetel in de
gemeente Breukelen.

Het huishoudelijk reglement regelt de toepassimgdeain de statuten van de handbalvereniging
Nijenrodes opgenomen bepalingen, alsmede de verdiiging en alle werkzaamheden van de
vereniging.

Het verenigingsjaar loopt van 1 september tot en3teugustus van het daarop volgend
kalenderjaar.

Delen van de statuten van de handbalverenigingifdigkes maken deel uit van dit huishoudelijk
reglement. Waar dat vrijwel letterlijk zo is, idekstcursiefafgedrukt.

Organen van de vereniging zijn: het bestuur enlgeraene ledenvergadering, alsmede alle
overige personen, commiss@ssectieslie krachtens de statuten door de algemene ledgsver
dering belast zijn met een nader omschreven taalaewie daarbij door de algemene
ledenvergadering beslissingsbevoegdheid is toedgeken

Voorts kent de vereniging de zogenoemde "raachdaies” bestaande uit personen die door het
bestuur van de vereniging worden verzocht, gevraagthgevraagd advies te geven over zaken
die het algemeen belang van de vereniging betrdiferieden van de raad van advies behoeven
geen lid te zijn van de vereniging.

De leden van de raad van advies worden door hetdsegonder toepassing van termijnen
benoemd en op hun verzoek ontslagen. De ledeneveamd van advies zijn, ten aanzien van
hun uitgebrachte advies, op geen enkele wijze weoamding verschuldigd aan de vereniging.
De vergaderingen van de raad van advies wordermyepeten door de voorzitter van de
vereniging. Een verslag van de beraadslagingentwyerdaakt door de secretaris van de
vereniging. De voorzitter en secretaris hebbetatit de vergaderingen van de raad van advies
uit te schrijven, te leiden en te verslaan, mgazijn geen lid van de raad van advies en zijn niet
gebonden aan het door de raad uitgebrachte advies.

De organen van de vereniging als bedoeld in artlkisdl 5, bezitten geen rechtspersoonlijkheid.

De vereniging stelt zich ten doel het doen beoafenéhet bevorderen van de handbalsport in al
zijn verschijningsvormen.

De vereniging tracht dit doel onder meer te beneideor:

a. hetlidmaatschap te bezitten van het Nederlandsibiainverbond, in dit reglement nader
aan te duiden als: "de bond";

b. deel te nemen aan de onder a genoemde bond gesegatte of goedgekeurde competities
en andere wedstrijden;

c. wedstrijden te organiseren;

d. evenementen op het gebied van de handbalsporgémiseren.



LIDMAATSCHAP
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De vereniging kent de navolgende leden:
Ereleden/leden van verdienste;
*  Spelende leden, die gerechtigd zijn uit te komemedstrijden uitgeschreven door de
bond,;
*  Deze leden worden onderscheiden in:
- mini's, die 6 of 7 jaar oud zijn;
- welpen, die 8 of 9 jaar oud zijn;
- B-aspiranten, die 10 of 11 jaar oud zijn;
- A-aspiranten, die 12, 13 of 14 jaar oud zijn;
- B-junioren, die 15, 16 of 17 jaar oud zijn;
- A-junioren, die 18, 19 of 20 jaar oud zijn;
- senioren, die 21 jaar of ouder zijn;
- recreatie leden.
(leeftijd op 31 juli van het lopende verenigirags)
*  Niet spelende leden, aangesloten bij de bond detlgerechtigd uit te komen in
wedstrijden uitgeschreven door de bond;
*  Verenigingsleden, niet aangesloten bij de bond.

Leden zijn natuurlijke personen, die op hun verasekd door het bestuur zijn toegelaten, op
grond van een ontvangen schriftelijke aanmeldirgsénen die door de bond levenslang zijn
uitgesloten van deelname aan wedstrijden, dan arehet bekleden van een functie, kunnen niet
tot lid van de vereniging worden toegelaten.

De aanmelding geschiedt door invulling van doordestuur ter beschikking te stellen formulier.
De juistheid van de op het formulier vermelde gegsvnoeten door deugdelijke bewijzen
gestaafd kunnen worden.

Personen onder de 18 jaar, die als lid wensen tdendoegelaten, dienen bij hun aanvraag een
schriftelijke toestemming van hun wettelijke vegregoordiger of vertegenwoordigster te
overleggen.

Het bestuur maakt de aanmelding schriftelijk bekésdker stemgerechtigd lid kan, onder opgave
van redenen, binnen 14 dagen na bekendmakingftslijirbezwaar maken tegen de toelating
bij het bestuur.

Is de onder 2.5 genoemde termijn verstreken erbegmvaren ingediend, dan beslist het bestuur
na alle betrokken partijen gehoord te hebben.

Wordt door het bestuur besloten niet tot toelatingy te gaan, dan volgt bekendmaking van dit
besluit op dezelfde wijze als in 2.5 ten aanziand@aanmelding is bepaald.

In geval van niet toelating door het bestuur, zalverzoek van de betrokkene alsnog door de
eerstvolgende plaatsvindende algemene, of buitemgeigdenvergadering over toelating
worden besloten.

Op voorstel van het bestuur kan de algemene cégetvone ledenvergadering een lid wegens
zijn of haar bijzondere verdiensten voor de venegdot erelid benoemen.



2.10 De leden zijn verplicht:

a. de statuten en reglementen van de vereniging, dksihe besluiten van de organen, als
bedoeld in artikel 1 lid 5, na te leven;

b. de statuten en reglementen van de bond, de besWatezijn organen alsmede de door
deze bond van toepassing verklaarde wedstrijdbegati na te leven;

c. de belangen van de vereniging en van de bondengsthaden;

d. alle overige verplichtingen te aanvaarden en nkoimen, welke de bond in naam van de
vereniging aangaat voor zover laatstbedoelde venghgen betrekking hebben op de
leden van de vereniging.

EINDE [ IDMAATSCHAP
Artikel 3

3.1 Hetlidmaatschap eindigt door:
*  het overlijden van het lid;
*  opzegging door het lid;
*  opzegging of schorsing door het bestuur namengi@iging;
* royement.

3.2  Opzegging van het lidmaatschap door het lid kachétegeschieden tegen het einde van het ver
enigingsjaar en met een opzeggingstermijn vanwekenDe opzegging moet schriftelijk
geschieden aan het secretariaat van de verenifgtdidmaatschap eindigt tegelijk met de
beéindiging van het verenigingsjaar waarin het veggkzegd.

3.3  Bijopzegging dient het lid de volledige contriletioor het lopende verenigingsjaar te voldoen.

3.4  Schorsing@pzegginydoor het bestuur namens de vereniging kan gesahigeaneer een lid
heeft opgehouden aan de vereisten voor het lidwizaste voldoen voor zover deze door deze
reglementen worden gesteld, of wanneer hij ofjmijaf haar verplichtingen jegens de
vereniging niet nakomt, alsmede wanneer van denigng redelijkerwijs niet gevergd kan
worden het lidmaatschap te laten voortduri@r.schorsing geschiedt schriftelijk door het be
stuur. De termijn van schorsing wordt in het scingsbesluit vermeld.

3.5 Royement wegens wangedrag, binnen en/of buitere®iging
geschiedt uitsluitend en wel schriftelijk, door ohétivan een aangetekend schrijven en met
opgave van redenen, door het bestBaroep door betrokkene bij de algemene ledenvergade
ring is mogelijkeen en ander zoals in de statuten van de verengyaangegeven.

3.6. Eenlid dat geschorst dan wel is geroyeerd, vediesiiddellijk alle rechten (met uitzondering
van het recht op beroep), voortvioeiend uit hehldtschap van de vereniging. Hij of zij is
gehouden alle aangegane verplichtingen, waaraaniabgerd voldaan, na te komen.

DONATEURS, SPONSORING EN RECI AME.
Artikel 4
4.1  De vereniging kent behalve leden ook donateurpaisors.
4.2  Donateurs of sponsors zijn natuurlijke of rechtspeen die door het bestuur als donateurs of

sponsors zijn toegelaten en die zich jegens deniging verplichten om jaarlijks een door het
bestuur vastgestelde bijdragmet naamskoppelingg stortenen/of zich verplichten
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sportkleding (met shirtreclame) beschikbaar tdestel

De overeenkomsten die betrekking hebben op naarpslkog en/of shirtreclame dienen te allen
tijlde schriftelijk te worden aangegaan door middel een door de bond voorgeschreven
modelovereenkomst. Voor de overeenkomsten als lwktodit artikel wordt voor de overige
bepalingen die hierover door de bond zijn gestetdvegzen naar het huishoudelijk reglement van
de bond (hoofdstuk 9).

Donateurs of sponsors hebben geen andere rechiemmichtingen dan die welke hun bij of
krachtens de statuten of dit huishoudelijk regleragn toegekend of opgelegd.

De rechten en verplichtingen van donateurs of spankunnen te allen tijde door de vereniging
door opzegging worden beéindigd, met dien verstatatebij opzegging door de donateur of
sponsor de jaarlijkse bijdrage voor het lopendeswmggingsjaar voor het geheel verschuldigd
blijft.

Opzegging namens de vereniging geschiedt doordsédir.

HET BESTUUR

Artikel 5
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Het bestuur bestaat uit ten minste drie meerdag@personen, die door de algemene of
buitengewone ledenvergadering uit de leden wore@dinzen. Statutair is bepaald, dat de vereni
ging in en buiten rechte wordt vertegenwoordigdratevoorzitter tezamen met de secretaris
en/of tezamen met de penningmee&enoemde functies moetdarhalve in het bestuur
worden ingevuld.

Het totaal aantal bestuursleden wordt vastgestelal die algemene of buitengewone
ledenvergadering op voorstel van het bestuur.

De voorzitter wordt in functie gekozen.

Tot aan de aanvang van de algemene of buitengeledasvergadering kunnen door het
bestuur of door ten minste 10 leden kandidaten arogesteld voor een functie van bestuurslid.
Aan een kandidaatstelling kan het bindend karakteden ontnomen door een met ten minste
2/3 van de uitgebrachte stemmen genomen besludesatgemene of buitengewone
ledenvergadering. Vindt geen kandidaatstelling fdad besluit de algemene of buitengewone
ledenvergadering overeenkomstig het hiervoor gistedn aan de kandidaatstelling het bindend
karakter te ontnemen, dan is de algemene of bugteoige ledenvergadering vrij in haar keus.

In zijn eerste bestuursvergadering na een bestaetk®zing verdeelt het bestuur in onderling
overleg de overige functies en stelt zij voor etburslid diens taak vast voor zover die taak
niet statutair, dan wel in dit huishoudelijk reglent is omschreven, en doet hiervan, hetzij in het
clubblad, hetzij door middel van een schrifteligemnisgeving, mededeling aan de leden.

De leden van het bestuur worden voor de tijd vaetjmar gekozen. Zij treden na die twee jaar
af volgens een door het bestuur op te stellen enoBe aftredende bestuursleden zijn terstond
herkiesbaawvoor een periode van nog eens maximaal twee jaavete! korter als wordt
overeengekomen in verband met het rooster. De demadgn is slechts mogelijk voor de
periode van één jaar. Het is een bestuurslid, médestuurlijk functioneren van vijf
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aaneengesloten jaren, gedurende een periode vanriste twee jaar, niet toegestaan een functie
in het bestuur te vervullen.

In een tussentijdse vacature wordt zo mogelijkdrin® weken voorzien. Wie in een tussentijdse
vacature is gekozen, neemt op het rooster de plaatzijn of haar voorganger in.

Bestuursleden treden af in de jaarlijkse algemedenvergadering, gehouden in het boekjaar of
verenigingsjaar waarin zij de leeftijd van 70 jdaereiken.

leder bestuurslid is tegenover de vereniging geboudt een behoorlijke vervulling van de hem
opgedragen taak. Indien het een aangelegenheidfbdte tot een werkkring van twee of meer
bestuursleden behoort, is ieder van hen hoofdadijisprakelijk tegenover de vereniging, tenzij
hij of zij bewijst dat de tekortkoming niet aan hiemwvijten is en dat hij niet nalatig is geweest in
het treffen van maatregelen om de gevolgen daaf/gwenden.

De algemene of buitengewdedenvergadering kan een bestuurslid als lid varblestuur
schorsen of ontslaan indien zij daartoe termen aagvacht. Voor een daartoe strekkend
besluit is een meerderheid vereist van tenminSte& de uitgebrachte geldige stemmen. Een
schorsing die niet binnen drie maanden gevolgd twaodr een besluit tot ontslag, eindigt door
het verloop van die termijn.

Bestuursvergaderingen worden belegd:

*  wanneer de voorzitter dit nodig acht;

*  binnen 2 weken op verzoek van ten minste tweeevanalige bestuursleden;
*  ten minste 8 keer, evenredig verdeeld, per vermsysjaar.

Het bestuur kan ook buiten vergadering besluitenare indien geen bestuurslid zich tegen deze
wijze van besluitvorming verzet en de meerderhaidde bestuursleden aan deze besluit
vorming deelneemt.

Alle besluiten, daaronder begrepen de besluitemeateld in artikel 5 lid 10, worden genomen
met meerderheid van de uitgebrachte geldige stepmienvoor wat de in vergadering
genomen besluiten betreft, de meerderheid van fimatie zijnde bestuursleden aanwezig is.
Blanco stemmen worden als niet uitgebrachte stenaaegemerkt. Over elk voorstel wordt
afzonderlijk en mondeling gestemd, tenzij de vieraf een bestuurslid anders wensen.

Het door de voorzitter uitgesproken oordeel datdesttuur een besluit heeft genomen, is
beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud vargeeomen besluit, voorzover gestemd werd
over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel. @iYechter onmiddellijk na het uitspreken van het
hiervoor genoemde oordeel de juistheid daarvanisgtdan wordt zonodig het te nemen besluit
schriftelijk vastgelegd en vindt een nieuwe stergipiaats, indien een bestuurslid dit verlangt.
Door een nieuwe stemming vervallen de rechtsgewalge de oorspronkelijke stemming.

BESTUURSTAKEN

Artikel 6

6.1

6.2

Het bestuur is belast met het besturen van de iggngn

Indien het aantal bestuursleden beneden de drité bhj#t het bestuur bevoegd. Het is echter
verplicht zo spoedig mogelijk een algemene of hgéeone ledenvergadering te beleggen
waarin de voorziening in de open plaats of de q@aatsen aan de orde komt.
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Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordediifibepaalde onderdelen van zijn taak te
doen uitvoeren door commissies of secties waargdadin door het bestuur worden benoemd
en ontslagen.

De vereniging wordt op de afdelingsvergadering darbond, met uitsluiting van andere
bestuursleden, vertegenwoordigd door een daartoe loet bestuur aangewezen bestuurslid, die
bevoegd is om op deze vergadering deel te nemeteagrkiezing van ledenafgevaardigden,
alsmede bevoegd is om de vereniging als lidafgelig@e verkiesbaar te doen stellen, in welk
laatste geval hij bij verkiezing de vereniging ie tlinctie zal vertegenwoordigen.

Het bestuur is, mits met voorafgaande goedkeuiamgde algemene vergadering, bevoegd tot
besluiten van overeenkomsten tot het kopen, vende® of bezwaren van registergoederen, het
sluiten van overeenkomsten, waarbij de verenigictyas borg of hoofdelijk medeschuldenaar
verbindt, zich voor een derde sterk maakt of ztladkerheidsstelling voor een schuld van een
derde verbindt.

Bestuursleden, aan wie krachtens de statuten \emegprdigingsbevoegdheid is toegekend
oefenen deze bevoegdheid niet uit dan nadat teeamebestuursbesluit is genomen, waarbij tot
het aangaan van de betrokken rechtshandeling dtsbandelingen is besloten. Overtreding
hiervan kan noch door, noch aan de vereniging ofidéerpartij worden tegengeworpen.

Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestandie vereniging zodanig aantekening te
houden, dat daaruit te allen tijde haar rechterverplichtingen kunnen worden gekend.

VOORZITTER

Artikel 7
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De voorzitter geeft leiding aan en houdt toezighhet verenigingsleven en is de officiéle
woordvoerder van de vereniging.

De voorzitter leidt de bestuursvergaderingen ealdemene en buitengewone
ledenvergaderinger®ok leidt hij/zij al die vergaderingen, waarovet bestuur of de algemene
of buitengewone ledenvergadering van mening iszifavoorzitterschap in het belang is van de
vereniging Bij afwezigheid van de voorzitter treedt een ardter het bestuur aan te wijzen
bestuurslid als voorzitter op. Wordt ook op dezeenniet in het voorzitterschap voorzien, dan
voorziet de vergadering daarin zelf.

De voorzitter heeft het recht de beraadslagingelo¢a eindigen, indien de voorzitter meent dat
de vergadering voldoende is ingelicht, doch is he&rpdeze te doen hervatten indien 1/3 van de
ter vergadering aanwezige stemgerechtigde ledereHangen daartoe kenbaar maakt.

De voorzitter kan alle vergaderingen van de comesss secties, genoemd in artikel 9, met
uitzondering van de kascommissie, bijwonen. De zitter heeft op deze vergaderingen
uitsluitend een adviserende stem.

SECRETARIS

Artikel 8

8.1

8.2

De secretaris voert de administratie van de verenig

De secretaris, of een door het bestuur aangeweatitist maakt een verslag van de



vergaderingen van het bestuur en de algemene &nigewone ledenvergaderingen. Ook maakt
hij/zij een verslag van die vergaderingen, waahf hebben van notulen, door of namens de
secretaris opgesteld, naar het oordeel van de viberm het belang is van de vereniging. De
verslagen worden door de voorzitter en de secretafrnotulist vastgesteld. Van het
verhandelde in elke algemene of buitengewone ledgadering worden door de secretaris of
een door het bestuur aangewezen notulist notuleragkt. De notulen worden, na vaststelling
door de voorzitter en de notulist in het clubblagbgbliceerd of op een andere wijze ter kennis
van de leden gebracht en worden in de eerstvolgalggenene ledenvergadering besproken.

8.3  De secretaris voert de noodzakelijke corresponelentiarbij hij/zij verplicht is van alle van
belang zijnde stukken een afschrift te houden.

8.4  De secretaris stelt het jaarverslag, ten behoavelealgemene ledenvergadering samen.

8.5 De secretaris beheert het verenigingsarchief.

PENNINGMEESTER

Artikel 9

9.1 De penningmeester is belast met het beheer vaeldimigdelen van de vereniging.

9.2 De penningmeester draagt zorg voor de inning vasodgibuties en andere gelden.

9.3 De penningmeester draagt zorg voor de betalinglsande vereniging verschuldigde bedragen
en verzorgt nauwkeurig de boekhouding daarvan.

9.4  De penningmeester brengt de algemene ledenvenggderislag uit over zijn beheer. Tevens
wordt een begroting betreffende de inkomsten eyawuén voor het nieuwe verenigingsjaar inge
diend.

9.5 De penningmeester is gehouden het bestuur en derkasssie te allen tijde inzage te geven
van de kas en financiéle administratie en allelilngen te verstrekken die het bestuur en de
kascommissie ter zake van zijn beheer mocht vezlang

9.6  De penningmeester kan voor zijn of haar beheduitéad gedechargeerd worden door besluit
van de algemene ledenvergadering.

COMMISSIES EN SECTIES

Artikel 10

10.1 De vereniging kent de volgende commissies en sectie
*  technische sectie;

*  sectie competitie en activiteiten (c en a);
*  waarin tevens het wedstrijdsecretariaat is ondeagéh
*  sectie middelen, onder voorzitterschap van de pgnmeester;
*  kascommissie;
*  redactiecommissie
*  ad hoc commissies
*  de raad van advies zoals omschreven in artikel 8. i
10.2 De technische sectie regelt alle zaken van de igingrdie verband houden met trainingen,
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teamindelingen etc., kortom die zaken die betrekkiebben op de technische uitvoering van de
handbalsport.

De sectie C & A regelt alle zaken van de verenigilegverband houden met de wekelijkse
competitie. Ook regelt C & A de zaken rond de vegimgsactiviteiten.

De sectie middelen regelt alle financiéle zakend@mereniging.

De kascommissie bestaat uit twee stemgerechtigda kn een plaatsvervangend lid. Zij
worden door de algemene ledenvergadering vooljdiedin één jaagekozen. Leden van het
bestuur mogen geen lid zijn van de kascommisgred&hde kascommissieleden zijn terstond,
maar slechts eenmaal herkiesbaar. De kascommisdierpoekt minstens één maal per jaar,
voor de algemene ledenvergadering, de rekening@emtwoording van de penningmeester. De
commissie deelt zijn bevindingen schriftelijk aanetienvergadering medae kascommissie
heeft de mogelijkheid aan het bestuur voorsteiedtoen ten aanzien van het financiéle beleid.
De leden van de kascommissie kunnen zo nodig gkening van de vereniging zich laten
bijstaan door een deskundige. Het bestuur is v&@rphan de commissie alle door haar
gewenste inlichtingen te verschaffen, haar desgavaenkas te tonen en inzage van de boeken
en bescheiden van de vereniging te geven. De dpidrao de kascommissie kan te allen tijde
door de algemene of buitengewone ledenvergadeanden herroepen, doch slechts door de
verkiezing van een andere commissie.

Het wedstrijdsecretariaat is belast met het voeaernde administratie van het wedstrijdgebeuren
van de vereniging.

De redactiecommissie heeft tot taak, het regelndatgn verschijnen van het clubblad van de
vereniging. De commissie is verplicht mededelingam het bestuur onverkort te publiceren.

De redactiecommissie regelt zelf het aantal le@démadig is om haar taak te kunnen uitvoeren.
De leden van de redactiecommissie worden binneigéa groep benoemd en ontslagen.

Een ad hoc commissie wordt door het bestuur varedmiging in het leven geroepen voor de
uitvoering van een door het bestuur te omschreaadndie in het belang van de vereniging moet
worden uitgevoerd. Nadien wordt de ad hoc commasie het bestuur ontbonden.

ALGEMENFE | FEDENVERGADERING

Artikel 11

111

11.2

11.3

De jaarlijkse algemene ledenvergadering vindt gdahnen 6 maanden na het einde van het
verenigingsjaarDag, uur en plaats van de vergadering wordt debbéstuur vastgesteld.

Ten minste 14 dagen voor de algemene ledenverggdedrden de leden schriftelijk door de
secretaris opgeroepen. De uitnodiging in het claddf andere aan alle leden te zenden schrif
telijke kennisgeving, vermeldt de plaats, hetfifjdgan de vergadering en de te behandelen
onderwerpen (agenda).

De agenda voor de vergadering wordt door het besasiigesteld. De algemene

ledenvergadering heeft het recht daarin wijzigingan te brengen.

De agenda moet in ieder geval de navolgende puraeatten;

* bespreken van de notulen van de vorige algemerev@rueel buitengewone)
ledenvergadering;
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11.6

11.7

11.8

11.9

11.10

11.11

jaarverslag van de secretaris;

verslag van de kascommissie;

bespreken en vaststellen van de jaarstukken;
vaststellen van de begroting en de contributie;
voorziening in vacatures;

rondvraag.

* 0% % 2k X X

Goedkeuring door de algemene ledenvergadering gajaarverslag en de rekening en
verantwoording strekt het bestuur tot decharge \aler handelingen, voorzover die uit de
jaarstukken blijken.

De algemene ledenvergadering heeft het recht vigatief, amendement en interpellatie. leder
stemgerechtigd lid heeft het recht binnen de damrgestelde termijn voor de algemene
ledenvergadering schriftelijk voorstellen in terdia.Aan de algemene vergadering komen in de
vereniging alle bevoegdheden toe, die niet doaweleof door de statuten aan het bestuur of
andere organen zijn opgedragen. De algemene ledgsnering kan reglementen vaststellen en
wijzigen, waarin de taken en bevoegdheden vanghimen nader kunnen worden geregeld. De
reglementen mogen niet in strijd zijn met de wak,waar die geen dwingend recht bevat, noch
met de statuten.

Het bestuur, c.g. de algemene ledenvergaderingikdin zij dit wenselijk acht, ook niet leden
uitnodigen de algemene ledenvergadering bij te wone

Indien er een vacature in het bestuur is, dan Jdtrde uitnodiging de eventuele kandidaat of
kandidaten.

Alle leden die bij de aanvang van het boekjaareoérigingsjaar de leeftijd van 18 jaar hebben
bereikt, zijn stemgerechtigd. Zij brengen ieder €t@m uit. leder stemgerechtigd lid is bevoegd
zijn stem te doen uitbrengen door een schriftgiifnachtigd ander stemgerechtigd lid dat
echter in totaal niet meer dan twee stemmen kanengen.

Tenzij in de statuten anders is bepaald, wordefultes genomen met volstrekte meerderheid
van de uitgebrachte geldige stemmen. Onder votstrakerderheid wordt verstaan meer dan de
helft van de uitgebrachte geldige stemmen. Alsldiggestemmen worden aangemerkt
uitgebrachte stemmen of stembiljetten die blarjop andertekend zijn, onleesbaar zijn, een
persoon niet duidelijk aanwijzen, de naam bevattaneen persoon die niet kandidaat gesteld
is, voor iedere verkiesbare plaats meer dan éémriaevatten of meer bevatten dan een
duidelijke aanwijzing van de persoon die is bedoeld

Alle stemmingen over zaken geschieden mondeliagpevsonen schriftelijk, tenzij de
voorzitter zonder tegenspraak uit de vergaderinga@lere wijze van stemmen bepaalt of toe
laat. In geval van meerdere vacatures wordt oveelie vacature afzonderlijk gestemd.

Indien bij een stemming over personen bij de eststaming niemand de volstrekte
meerderheid van de uitgebrachte geldige stemméhweekregen, wordt een tweede stemming
gehouden. Verkrijgt ook bij deze stemming niemanbtstrekte meerderheid van de
uitgebrachte geldige stemmen, dan vindt herstempia&ls over de personen, die het hoogste
aantal stemmen hebben verkregen. Heeft slechisetgoon het hoogste aantal stemmen
verkregen, dan vindt herstemming plaats over helnaaf en degene die het op één na hoogste
aantal stemmen heeft verkregen. Zijn er meer persdie het op €én na hoogste aantal
stemmen hebben verkregen, dan vindt over henemsrstissenstemming plaats om uit te maken
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wie de kandidaat wordt voor de herstemming. Zovweletussenstemming als bij de
herstemming is hij of zij verkozen die de meerdénen de uitgebrachte geldige stemmen heeft
verkregen. Staken bij deze stemmingen de stemarehedlist het lot.

Indien de stemmen staken over een voorstel dadi@etrkiezing van een persoon betreft, is het
verworpen.

Een ter vergadering door de voorzitter uitgespro&erdeel, dat een besluit is genomen, is
beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud vargeaomen besluit voor zover gestemd werd
over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel. @Yechter onmiddellijk na het uitspreken van het
bedoelde oordeel de juistheid daarvan betwist,wardt zonodig het te nemen besluit sehrif
telijk vastgelegd en vindt een nieuwe stemmingglasanneer de meerderheid der vergadering,
of, indien de oorspronkelijke stemming niet hogfdef schriftelijk geschiedde, een lid dit
verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen detsgevolgen van de oorspronkelijke
stemming.

BUITENGEWONE | EDENVERGADERING

Artikel 12

12.1

12.2

12.3

Behalve de verplichte jaarlijkse algemene lederagegng kan het bestuur een buitengewone
ledenvergadering beleggen onder dezelfde regelgesiteld in artikel 11, met uitzondering van
artikel 11.1 en 11.3.

Een buitengewone ledenvergadering kan behalve ldetdsestuur ook op verzoek van ten minste
1/10 deel van de stemgerechtigde leden wordendhdleverzoek moet schriftelijk en met
redenen omkleed bij het bestuur worden ingediendat geval dient de vergadering uiterlijk

vier weken na ontvangst van het verzoek plaatinden.

Indien aan het verzoek binnen 14 dagen geen gavgkgeven kunnen de verzoekers zelf tot die
bijeenroeping overgaan met inachtneming van hetdaarmover in dit huishoudelijk reglement
en in de statuten daarover is bepaald.

GEI DMIDDELEN

Artikel 13

131

13.2

13.3

De contributie en het inschrijfgeld voor de ledesrdat jaarlijks door de algemene
ledenvergadering vastgesteld.

De contributie dient door de leden per kwartagdefseizoen bij vooruitbetaling te worden
voldaan.

In bijzondere gevallen kan door het bestuur gebisg¢deeltelijk ontheffing worden verleend
van de verplichting tot het betalen van contributie

TENUE

Artikel 14

141

Het verenigingstenue bestaat uit:
*  blauw shirt;
*  blauwe broek;



*  witte sokken.
14.2 Bij beschikbare sponsorkleding wordt uitvoering vt tenue vastgesteld door het bestuur.

14.3 De spelende leden zijn verplicht het verenigingstesan te schaffen, indien geen
sponsorkleding beschikbaar is.

14.4 Het bestuur heeft het recht geéigende maatregeteeffien, indien het tenue van de leden niet
aan de gestelde eisen voldoet.

BOETES
Artikel 15

15.1 Het bestuur heeft het recht opgelegde boetes ergkosten door Afdeling en NHV opgelegd,
terug te vorderen van zijn leden.

SIOTBEPALINGEN
Artikel 16

16.1 Het bestuur is gerechtigd in bijzondere gevalleth@ifing te vragen aan de algemene
ledenvergadering over toepassing van één of meeadikelen met uitzondering van die arti
kelen die hun oorsprong vinden in de statuten.

16.2 leder lid wordt geacht de bepalingen van de statemevan het huishoudelijk reglement, alsmede
alle verdere wettig vastgestelde en behoorlijk bdlgemaakte regels en bepalingen, te kennen.

16.3 In alle gevallen waarin dit huishoudelijk reglemait voorziet, beslist het bestuur.



