Mien van Dijk — bokaal
Reglement "Mien van Dijk Bokaal"

Artikel 1 — Doel en betekenis

De Mien van Dijk Bokaal is een jaarlijkse wisselbeker die wordt uitgereikt aan een jeugdlid van de A-
B- of C-jeugd van de vereniging, als eerbetoon aan Mien van Dijk.

Zij had een groot hart voor de oudere jeugd en haar betrokkenheid bij de vereniging leeft voort in
deze prijs.

Artikel 2 — Doelgroep
De prijs is bestemd voor een jeugdlid uit de A-, B- of C-jeugd dat zich het afgelopen seizoen op
positieve wijze heeft onderscheiden binnen en buiten het veld.

Artikel 3 — Criteria voor toekenning
Bij de toekenning van de Mien van Dijk Bokaal wordt gelet op de volgende punten:

Toont volledige inzet en motivatie

Is altijd aanwezig (of op tijd afgemeld)

Draagt bij aan de teamspirit

Is betrouwbaar en betrokken

Is er voor het team, de trainer en coach

Straalt enthousiasme en positiviteit uit

Trekt zich niets aan van persoonlijke belangen, maar zet het team voorop

Zet zich in voor de vereniging, bijvoorbeeld door te helpen bij evenementen, fluiten,
wedstrijdtafel/scorebord of andere vrijwilligerstaken

Heeft respect voor anderen en draagt bij aan een prettige sfeer binnen de vereniging

Artikel 4 — Voordracht en selectie

Kandidaten kunnen worden voorgedragen door trainers, coaches of begeleiders van de A-, B-
en C-jeugdteams
De voordrachten worden besproken in het bestuur en die maakt de uiteindelijke keuze

Artikel 5 — Uitreiking

De uitreiking vindt plaats aan het einde van het seizoen, bij voorkeur tijdens het eindfeest of
een andere passende clubactiviteit

De bokaal wordt, als mogelijk, uitgereikt door of samen met, echtgenoot Hans of één van de
kinderen of kleinkinderen van Mien van Dijk

Artikel 6 — Waardering

De winnaar ontvangt de bokaal als wisseltrofee met zijn/haar naam erop en mag deze
gedurende één jaar in huis hebben

Daarbij ontvangt de winnaar een kleine beker, een oorkonde en een cadeaubon

De ontvanger van de Mien van Dijk bokaal wordt vermeld op de website van de vereniging.
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Bob v.d. Vreede prijs
Reglement "Bob van de Vreede Prijs"

Artikel 1 — Doel en betekenis

De Bob van de Vreede Prijs is een jaarlijkse prijs die wordt uitgereikt aan een vrijwilliger binnen H.V.
Nijenrodes die zich in de afgelopen jaren op opvallende wijze heeft ingezet voor de vereniging.

De prijs is ingesteld ter nagedachtenis aan Bob van de Vreede, een bevlogen handballer, vriend en
verenigingsmens, die in 1992 op 29-jarige leeftijd is overleden.

Zijn inzet, kameraadschap en loyaliteit vormen de inspiratie voor deze prijs.

Artikel 2 — Doelgroep

De prijs is bestemd voor een seniorenlid of volwassen vrijwilliger die enkele jaren actief is binnen de
vereniging en zich op een positieve manier verdienstelijk heeft gemaakt als vrijwilliger, organisator of
ondersteuner.

Artikel 3 — Criteria voor toekenning
Bij de beoordeling van kandidaten wordt gelet op:
e Actieve inzet als vrijwilliger in bijvoorbeeld commissies, organisatie van evenementen,
teambegeleiding, technische ondersteuning, als trainer en/of coach etc
o Heeft zich enkele jaren achtereen ingezet zonder hiervoor op de voorgrond te treden
e Laat teamgeest zien en toont betrokkenheid
e Draagt bij aan de saamhorigheid binnen de vereniging, heeft een verenigingshart
e Is benaderbaar, behulpzaam en een positieve aanwezigheid binnen de club
e Staat voor anderen klaar, net zoals Bob deed voor zijn vrienden

Artikel 4 — Procedure van voordracht en selectie
e Elk lid van de vereniging mag kandidaten voordragen
e Voordrachten dienen schriftelijk en voorzien van een motivatie voor de Algemene
Ledenvergadering (ALV) te worden ingediend bij het bestuur
e Het bestuur selecteert een prijswinnaar
e De prijs wordt jaarlijks tijdens het eindfeest of een andere gelegenheid die zich daarvoor
leent uitgereikt

Artikel 5 — Uitreiking
e De prijs bestaat eruit dat de naam van de winnaar geplaatst wordt op het getekende portret
van Bob, dat in de kantine hangt
e Een oorkonde en vermelding op de website en een cadeaubon
e De ontvanger van de Bob v.d. Vreede prijs wordt vermeld op de website van de vereniging.
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Reglement "Lid van Verdienste"

Artikel 1 — Doel en betekenis
Het lidmaatschap van verdienste is een eretitel die wordt toegekend aan personen die zich op
bijzondere wijze verdienstelijk hebben gemaakt voor de vereniging, gedurende een langere periode.

Artikel 2 — Criteria voor benoeming

De persoon heeft zich aantoonbaar en structureel ingezet voor de vereniging, bijvoorbeeld
als vrijwilliger, bestuurslid, trainer, scheidsrechter, commissielid of op andere wijze

De inzet heeft een belangrijke bijdrage geleverd aan het functioneren of de ontwikkeling van
de vereniging

De inzet heeft minimaal tien jaar geduurd

De persoon is lid (geweest) van de vereniging

Artikel 3 — Procedure van voordracht en benoeming

Een voordracht kan worden gedaan door het bestuur of door minimaal vijf stemgerechtigde
leden

De voordracht dient schriftelijk en voorzien van een motivatie te worden ingediend bij het
bestuur

Het bestuur beoordeelt de voordracht en besluit over toekenning

De benoeming wordt bekendgemaakt tijdens een Algemene Ledenvergadering (ALV) of
andere gelegenheid die zich daarvoor leent

Artikel 4 — Rechten en plichten

Het lid van verdienste behoudt zijn gewone lidmaatschapsrechten en -plichten, tenzij anders
besloten door het bestuur

Het lid ontvangt een oorkonde of ander passende blijk van waardering en een cadeaubon
Het lid van verdienste wordt vermeld op de website van de vereniging
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Reglement "Erelid"

Artikel 1 — Doel en betekenis

Het erelidmaatschap is de hoogste onderscheiding binnen de vereniging en wordt toegekend aan
personen die zich op uitzonderlijke wijze en gedurende lange tijd verdienstelijk hebben gemaakt voor
de vereniging.

Artikel 2 — Criteria voor benoeming

e De persoon heeft zich langdurig (minimaal vijftien jaar) en op bijzondere wijze ingezet voor
de vereniging

e Deinzet heeft van structurele en/of historische betekenis geweest voor de vereniging

e De persoon heeft een voorbeeldfunctie vervuld en een blijvende impact gehad op de
clubcultuur of organisatie

o Het erelid hoeft geen actief lid meer te zijn, maar heeft wel nauwe betrokkenheid (gehad) bij
de vereniging

Artikel 3 — Procedure van voordracht en benoeming
e Een voordracht kan worden gedaan door het bestuur of door minimaal tien stemgerechtigde
leden
e De voordracht dient schriftelijk en voorzien van een motivatie te worden ingediend bij het
bestuur
o Het bestuur doet een voorstel aan de Algemene Ledenvergadering
e De ALV benoemt een erelid met een meerderheid van de aanwezige stemgerechtigde leden

Artikel 4 — Rechten en plichten
e Ereleden zijn vrijgesteld van contributie
e Ereleden behouden het recht om de ALV bij te wonen en hebben stemrecht
o Het erelid ontvangt een oorkonde, een speld, een bos bloemen en een cadeaubon
e Het erelid wordt vermeld op de website van de vereniging
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